
Eine Aktion mit der:
22. SEPTEMBER 2022

Mitarbeitende aus Unternehmen tauschen ihren 
Arbeitsplatz mit Beschäftigten der Werkstätten für 

behinderte Menschen (W fbM) in Olsberg-Bigge und 
Lipperode. Machen Sie mit und wechseln 

Sie die Perspektive!

Raus aus dem Büro, rein 
in die Werkstatt oder aber 
weg von der Werkbank, 
ran an den Schreibtisch: 
All dies bietet der bundes-
weite Aktionstag „Schicht-
wechsel“, zu dem die 
Josefsheim gGmbH kleine 
und große Unternehmen, Handwerksbetriebe, Kom-
munen oder Verbände und ihre Mitarbeitende explizit 
einlädt.
 
Alle interessierten Unternehmen, Dienstleister sowie 
Institutionen der Region haben dann die Möglichkeit, 
Arbeitsplätze im Bereich Handwerk und Fertigung, 
Dienstleistung, Agrar oder Gastronomie für einen Tag 
mit einer Beschäftigten bzw. einem Beschäftigten der 
Bigger Werkstätten zu tauschen. Dadurch entsteht die 
Möglichkeit sowohl die Arbeit in einer WfbM kennenzu-
lernen als auch für die Beschäftigten aus der WfbM in 
Unternehmen des allgemeinen Arbeitsmarktes herein 
zu schnuppern.

Zum SCHICHTWECHSEL laden die Bigger Werkstätten
an ihren Standorten in Olsberg-Bigge und Lipperode 
am 22.September 2022 ein. 
Egal, ob Geschäftsführer:in, Buchhalter:in oder Instal-
lateur:in: Alle sind eingeladen, Ihren Arbeitsplatz mit 
Beschäftigten der WfbM zu tauschen. 

DER HINTERGRUND DES
SCHICHTWECHSELS

JETZT ANMELDEN! 
zum eintätigen Arbeitsplatz-
Tausch von Mitarbeitenden. 
www.josefsheim.de/wfbm

ANMELDUNG & KONTAKT
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Fachstelle berufliche Inklusion
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JETZT
ANMELDEN!



WER SIND WIR?
Arbeit ist für jeden Menschen wichtig. Sie erfüllt 
dabei viel mehr als die bloße Funktion des Brot-
erwerbs. Sie stiftet Identität, schafft soziale 
Beziehungen und vermittelt Selbstbewusstsein 
durch das, was man leistet.

In den Werkstätten der Josefsheim gGmbH 
Olsberg-Bigge und Lipperode werden Menschen 
mit Behinderung von Menschen ohne Behinderung 
angeleitet und in ihrer Arbeit begleitet. Dabei steht 
der Mensch mit seinen Möglichkeiten und Fähig-
keiten im Mittelpunkt. Hier wird die Arbeit an den 
Menschen angepasst und nicht umgekehrt.

Werkstätten sind jedoch auch Orte der wirtschaft-
lichen Innovation und Kreativität, in denen ein 
breites Spektrum von Dienstleistungen und 
Produkten entsteht – vom zertifizierten Lieferanten 
der Elektroindustrie bis hin zum eigenen Biohof. Nur 
wenige haben eine Vorstellung von den Leistungen, 
die hier erbracht werden. Das wollen wir ändern. Mit 
dem Aktionstag SCHICHTWECHSEL laden wir alle ein, 
unsere einzigartigen Leistungschancen und Men-
schen kennenzulernen!

SO GEHT’S
So können Sie den Arbeitsplatz tauschen:

WECHSEL IN DIE BIGGER WERKSTÄTTEN
Arbeiten Sie für einen Tag mit einem inklusiven 
Team in den Bereichen Handwerk und Fertigung, 
Dienstleistung, Franziskushof oder Gastronomie. 
Der Aktionstag ermöglicht Ihnen Begegnungen mit 
den Beschäftigten, Einblicke in die Vielfalt unserer 
Produkte und Dienstleistungen und ein Mitwirken 
bei den vielseitigen Arbeitsabläufen.

WECHSEL IN IHREN BETRIEB
Ihr Betrieb stellt einen oder gleich 
mehrere Plätze für einen Tausch 
zur Verfügung. Die Beschäftigten 
der Bigger Werkstätten schnuppern 
in Berufsfelder des Allgemeinen 
Arbeitsmarkts, lernen Ihr Unterneh-
men näher kennen und bereichern 
das Betriebsklima. Auf Wunsch 
begleiten Mitarbeitende des Fach-
dienstes für berufliche Teilhabe der 
Bigger Werkstätten mit Rat und Tat.

JETZT 
ANMELDEN

und am 
22. September 
die Perspektive 

wechseln!


